


これから父親になる、または
子育て期のパパへ

は じ め に

「子育てする父親がかっこいい」そんな時代になりました。

父親向けの育児雑誌が創刊されたり、

メディアでも子育てを楽しむパパが取り上げられるようになりました。

街でベビーカーを押すパパ、公園で子どもを遊ばせるパパ、

出産に立ち会うパパも、珍しくありません。

仕事も子育ても、どちらも充実させたい、どちらも楽しみたい、

そんな価値観を持ったパパたちが増えています。

このハンドブックは、そうした先輩パパたちの経験をもとに、仕事と子育てを両立させ、

相乗効果を生み出すためのヒントをまとめました。

夫婦で一緒に読んで、話し合いをするきっかけにしていただければと思います。

「働き盛り」と「子育て盛り」の時期は、同時進行。

今しかできないこと、今だからこそできることがたくさんあります。

あなたらしく、子育て期のワーク・ライフ・バランスをデザインしてみてください。



●子どもは、パパとママの愛情を受けて健やかに育つことができる
●パパとママの良い関係は、親と子どもの良い関係が築かれるベースになる

子どもに
とって

先輩パパたちの実感

パ
と
マ
マ
が
仲
良
し
か

ど
う
か
子
ど
も
は
敏
感

に
感
じ
て
い
る
。
パ
パ
と
マ
マ

が
仲
良
し
だ
と
、
子
ど
も
の
心

も
安
定
す
る
と
思
う

（
会
社
員
38
歳
／
子
ど
も
6
歳
、
3
歳
）

育
所
の
送
り
迎
え
で
、

パ
パ
友
が
で
き
た
。
親

同
士
が
仲
良
し
だ
と
、
子
ど
も

同
士
も
仲
良
く
な
る

（
会
社
員
41
歳
／
子
ど
も
6
歳
、
2
歳
）

ど
も
た
ち
と
の
時
間
を

大
切
に
し
て
き
た
の

で
、
娘
の
思
春
期
の
パ
パ
嫌
い

も
な
か
っ
た

（
会
社
員
46
歳
／
子
ど
も
18
歳
、
13
歳
、

11
歳
）

パ
と
マ
マ
の
得
意
分
野

で
子
ど
も
を
遊
ば
せ
る

こ
と
が
で
き
る
の
で
、
子
ど
も

の
遊
び
の
レ
パ
ー
ト
リ
ー
が
増

え
る

（
会
社
員
35
歳
／
子
ど
も
5
歳
、
2
歳
）

児
休
業
取
得
で
、
上
の

子
の
フ
ォ
ロ
ー
が
で
き

た
。
赤
ち
ゃ
ん
返
り
も
な
く
、

パ
パ
に
甘
え
て
く
れ
る

（
会
社
員
30
歳
／
子
ど
も
1
歳
、
0
歳
）

パパが子育てに関わると、
子どもの健やかな
成長・発達にプラス

子パ パ

育

保



●ママが一人で育児の不安やストレスを抱え込むことがなくなる
●ママに偏る家事・育児負担を解消することができ、ママに余裕ができる
●ママに余裕ができれば、夫婦関係ももっと良くなる
●ママも仕事を続けやすくなる

ママに
とって

先輩ママの声

が
育
児
休
業
取
得
で
、

家
事
・
育
児
を
体
験
し

て
い
る
の
で
、
そ
の
大
変
さ
を

わ
か
っ
て
く
れ
て
い
る
。
仕
事

で
遅
く
な
っ
て
も
、
家
事
を
手

伝
っ
て
く
れ
る
こ
と
に
感
謝

（
主
婦
36
歳
／
子
ど
も
3
歳
、
1
歳
）

が
家
事
・
育
児
を
分
担

し
て
く
れ
な
か
っ
た

ら
、
私
の
仕
事
と
家
庭
の
両
立

も
難
し
か
っ
た
と
思
う

（
会
社
員
34
歳
／
子
ど
も
5
歳
、
1
歳
）

ぼ
同
等
の
家
事
・
育
児

分
担
で
、
10
年
以
上
。

綱
渡
り
の
日
々
だ
け
ど
、
二
人

三
脚
で
夫
婦
の
信
頼
関
係
が
深

ま
っ
た
と
思
う

（
会
社
員
43
歳
／
子
ど
も
12
歳
、
10
歳
）

男
の
中
学
・
高
校
の
反

抗
期
に
も
、
父
親
に
は

い
ろ
い
ろ
な
相
談
を
し
て
い
た

よ
う
な
の
で
、
母
親
が
一
人
で

手
を
焼
く
こ
と
な
く
済
ん
だ

（
会
社
員
52
歳
／
子
ど
も
20
歳
、
17
歳
）

育
て
に
つ
い
て
同
レ
ベ

ル
で
話
が
で
き
る
の

で
、
自
分
一
人
で
抱
え
込
ま
ず

に
済
ん
で
い
る
。
そ
れ
が
何
よ

り
感
謝
す
べ
き
こ
と

（
会
社
員
39
歳
／
子
ど
も
6
歳
、
2
歳
）

パパが子育てに関わると、
ママも助かる

ほ

夫

子夫長



先輩パパたちのワクワク体験

ち
ゃ
ん
を
抱
っ
こ
す
る

と
ぷ
よ
ぷ
よ
し
て
い
て

気
持
ち
が
良
い
。
ジ
ー
ン
と
幸

せ
（
会
社
員
30
歳
／
子
ど
も
1
歳
、
0
歳
）

パ
の
育
児
休
業
で
上
の

子
た
ち
が
大
は
し
ゃ

ぎ
。
娘
2
人
と
手
を
つ
な
い
で

歩
い
て
い
る
と
、
人
間
ら
し
い

何
か
を
取
り
戻
し
た
気
が
し
た

（
会
社
員
33
歳
／
子
ど
も
10
歳
、
7
歳
、

5
歳
、
1
歳
）

育
所
の
送
り
の
時
間

は
、
長
男
と
の
お
し
ゃ

べ
り
タ
イ
ム
。
朝
の
こ
の
ひ
と

時
は
、「
癒
し
」
の
時
間
で
あ

り
、
仕
事
の
パ
ワ
ー
に
な
る

（
会
社
員
36
歳
／
子
ど
も
3
歳
、
0
歳
）

み
の
日
に
、
マ
マ
が
下

の
子
の
世
話
を
し
て
い

る
間
、
上
の
子
を
連
れ
て
ち
ょ

っ
と
遠
出
を
し
た
り
す
る
こ
と

も
。
娘
を
独
占
で
き
る
幸
せ
を

感
じ
る

（
会
社
員
28
歳
／
子
ど
も
3
歳
、
1
歳
）

育
所
で
娘
が
「
今
日
の

お
迎
え
は
パ
パ
？
」
と

聞
い
て
く
れ
る
そ
う
で
、
お
迎

え
の
当
番
の
日
は
朝
か
ら
ワ
ク

ワ
ク
、
仕
事
に
も
気
合
い
が
入

る（
会
社
員
35
歳
／
子
ど
も
1
歳
）

子どもがいると、
こんなに楽しい！

保赤休

パ

保



●時間意識が高まり、仕事の生産性が向上する
●休暇取得などに備えて、チーム内での情報の共有化や、仕事の可視化などに気を配るようになる
●職場のメンバーの理解や支援を得るために、チームワーク、相互支援に対する意識が高まる
●子育てを通じて視野が広がり、新たなアイデアや企画力が磨かれる
●計算通りにいかない子育ての経験を通じて、状況判断力、瞬発力、危機管理能力が向上する

企業人
としての
あなたに
とって

先輩パパたちの働き方ブラッシュアップ体験

児
休
業
取
得
に
あ
た
っ

て
、
チ
ー
ム
内
で
の
情

報
の
共
有
化
や
、「
自
分
し
か

わ
か
ら
な
い
」
と
い
う
仕
事
を

作
ら
な
い
こ
と
が
重
要
だ
と
実

感
し
た

（
会
社
員
30
歳
／
子
ど
も
1
歳
、
0
歳
）

頃
か
ら
職
場
の
メ
ン
バ

ー
と
の
チ
ー
ム
ワ
ー
ク

を
心
掛
け
、
他
の
人
の
応
援
も

す
る
よ
う
に
し
て
い
る

（
会
社
員
41
歳
／
子
ど
も
6
歳
、
2
歳
）

育
所
の
送
り
迎
え
な
ど

「
時
間
の
制
約
」
が
あ

る
の
で
、
仕
事
の
段
取
り
や
ス

ケ
ジ
ュ
ー
リ
ン
グ
を
工
夫
す
る

よ
う
に
な
っ
た

（
会
社
員
40
歳
／
子
ど
も
6
歳
、
2
歳
）

育
て
は
ハ
プ
ニ
ン
グ
の

連
続
。
状
況
判
断
力
、

瞬
発
力
、
危
機
管
理
能
力
、
柔

軟
性
を
身
に
付
け
る
に
は
、
ど

ん
な
研
修
よ
り
効
果
的

（
会
社
員
33
歳
／
子
ど
も
10
歳
、
7
歳
、

5
歳
、
1
歳
）

子育ては、
仕事にもメリット！

育
て
を
通
じ
て
視
野
や

活
動
範
囲
が
広
が
っ

た
。
そ
れ
が
仕
事
の
ア
イ
デ
ア

や
企
画
に
つ
な
が
っ
て
い
る

（
会
社
員
43
歳
／
子
ど
も
12
歳
、
10
歳
）

日育保

子子



先輩パパたちの体験

童
保
育
の
事
務
局
長
を

2
年
間
や
っ
て
、
自
分

の
住
む
地
域
と
の
関
わ
り
が
増

え
た
。
地
元
で
た
く
さ
ん
挨
拶

さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た

（
会
社
員
44
歳
／
子
ど
も
12
歳
、
8
歳
）

元
に
子
ど
も
関
係
の
友

達
や
知
り
合
い
が
た
く

さ
ん
い
る
。
定
年
退
職
後
も
、

「
仕
事
以
外
に
人
脈
が
な
い
」
と

い
う
こ
と
は
避
け
ら
れ
そ
う
だ

（
会
社
員
45
歳
／
子
ど
も
15
歳
、
12
歳
、

8
歳
）

育
所
の
パ
パ
友
と
、
バ

ー
ベ
キ
ュ
ー
と
か
キ
ャ

ン
プ
の
企
画
と
か
し
て
、
家
族

ぐ
る
み
で
楽
し
ん
で
い
る

（
会
社
員
43
歳
／
子
ど
も
6
歳
、
3
歳
）

子育てを通じて、
人脈や活動範囲が広がる

●子育てを通じて、自分の住む地域に友達やネットワークができる
●自分の住む地域での活動範囲が広がり、自分自身の拠り所が増える

あなた自身の
生活や人生に
とって

仕事も子育ても楽しもう！
子育てに関わることは、こんなにメリットがいっぱい。

なのに、仕事の事情で現実には子どもと関わる時間を十分にとれないという方も多いかもしれません。

そんなあなたは、是非このハンドブックをご一読。

仕事も子育ても楽しむライフスタイルを見つけ出してください。

学保

地
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